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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

GABINETE DO PREFEITO

is 0;

LEI N”. 264/2012, DE 15 DE MAIO DE 2012.

DISPOE SOBRE A coNTRATA(;Ao POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS no INCISO IX no ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PRov1m’iNc1As.

A PREFEITA D0 MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS- ESTADO DA PARAIBA,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pfiblico, a Adinhlistracao Pfiblica
Municipal podera efetuar contratacao de pessoal por tempo determinado, nas condicoes e prazosprevistos
nesta lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse pfiblico:

I — assisténcia a situacoes de calamidade pfiblica;

II — combate a surtos endémicos;

III - a promocao de campanhas de safide pfiblica;

IV - suprir a falta de professor efetivo em razao de vacancia do cargo decorrente de exoneracao, demissao,
aposentadoria e falecimento, afastamento ou licenca de concessao obrigatoria, nomeacao para ocupar cargo
em comissao ou ftmcao de confianca, afastamento para capacitacfio, durante a tramitagzfio de processo para
realizacao de concurso pilblico, auséncia de aprovados ou inscritos em concurso pfiblico e qualquer outro
motivo capaz de comprometer a continuidade dos periodos letivos;

V - necessidade de pessoal, em decorréncia de vacancia do cargo decorrente de exoneracao, demissao,
falecimento e aposentadoria, nas unidades de prestacao de sen/icos essenciais, estando em tramitacao
processo para realizacfio de concurso pfiblico e na auséncia de aprovados ou inscritos em concurso pfiblico.

VI - emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade de atendimento da situacao que possa
ocasionar prejuizo a saiide, estando em tramitacao processo para realizacfio de concurso pfiblico e na
auséncia de aprovados ou inscritos em concurso pfiblico.

VII — necessidade de pessoal para programas sociais e assistenciais idealizados pelo Govemo Federal e
geridos em contrapartida com o municipio.

VIII - vigiléncia e inspecfio, relacionadas a defesa sanitaria e agropecuéria, no ambito do territoriomimicipal,
para atendimento de situacoes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal ouvegetal ou
de iminente risco a safide animal, vegetal ou humana;

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, sera feito mediante processo
seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacfio, prescindindo de concurso pfiblico.

Paragrafo fmico. Nos casos emergenciais, a Administracao Pfiblica podera contratar diretamente, nos prazos e
condicoes estabelecidas na presente lei e prescindini de processo seletivo.

Art. 4°. Sao requisitos para contratacfio:
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I - solicitacao por escrito do Secretario Municipal da area especifica ao Chefe do Poder Executive, em que
fique demonstrado, fundamentadarnente:

a) a configuracao de uma das hipoteses elencadas nos incisos I, II, IH, IV, V, VI, VII eVIII do art.
2°;

b) a inexisténcia de pessoal suficiente ou devidamente qualificado no quadro de pessoal daadministracfio, de
servidores que, sem prejuizo das filncoes que exercem, possam suprir a necessidade;

c) a inexisténcia de pessoal concursado que possa ser nomeado para suprimento da necessidade.

II - autorizacao do Gestor Pfiblico contendo a necessaria fundamentacao.

Art. 5°. As contratagoes seriio feitas pelo tempo estritamente necessario para atender as hipéteses elencadas
no art. 2°, observado o prazo maximo de 06 (seis) meses.

Paragrafo unico. E admitida a prorrogacao dos contratos nos casos dos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII do art.
2°, desde que o prazo total nao exceda 12 (doze) meses.

Art. 6°. E proibida a contratacfio, nos termos desta Lei, de senridores da Administracao Publica Municipal
direta e indireta bem como de suas autarquias, fundacoes, subsidiarias e controladas.

Art. 7°. As contrataeoes somente poderao ser feitas com observéincia da dotacao orcamentaria especifica e
mediante prévia autorizacfio do Chefe do Poder Executivo, submetidas as seguintes regms:

I — cessaeao imediata dos seus efeitos, sem direito a qualquer indenizacao, se no curso de sua vigénciavier ser
negado o seu registro pelo TCE/PB, a contar da data da publicacao da decisao no jomal oficial;

II - rescisao unilateral pela administragao, uma vez reconhecido por ato oficial, haver cessado
aexcepcionalidade do interesse pfiblico;

Art. 8°. A remuneracao do pessoal contratado sera fixada:

I — nos casos dos incisos I, II, III, IV, V, VI, VH e VIII do art. 2°, em importéincia nao superior ao valor da
remuneracao constante no quadro de cargo e salario do municipio, para servidores que desempenhem funcao
semelhante, ou, nfio existindo a semelhanea, observar-se-a as condicoes do mercado de trabalho;

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, nao se consideram as vantagens de natureza individualdos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta lei nao podera:

I — receber atribuicoes, funcoes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicfio, para 0 exercicio de cargoem
comissao ou ftmcao de confianca;

Art. 10. As infiacoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei seréio
apuradasmediante processo administrativo sumario, concluida no prazo de 10 (dez) dias e assegurada ampla
defesaverbal ou escrita.

Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a:

I - pelo térrnino do prazo contratual;
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II — por iniciativa do contratado;

§ 1° A extincao do contrato, no caso do inciso II, sera comunicada com a antecedéncia minima de 30(trinta)
dias.

§ 2° A extincao do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia administrativa,
importara no pagamento ao contratado de indenizacao correspondente a 30 (trinta) dias de trabalho
contratado.

Art. 12. O tempo de servico prestado em virtude de contratacao nos termos desta lei sera contado paratodos
os efeitos.

Art. 13. Os contratados vinculam-se ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 14. Aplica-se subsidiariamente ao procedimento de que trata esta Lei Ordinaria, no que for
compativel, a Lei Federal n°. 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e alteracoes posteriores.

Art. 15. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacfio.

Art. 16. Revoga-se a Lei Municipal n°. 080, de 31 de janeiro de 1999.

Gabinete da Prefeita do Municipio de S50 Domingos- , emf de maio de 2012.
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